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1. Raiteas Creata

Is iad na daoine an acmhainn is mé ata againn in Ollscoil na Gaillimhe, tacaionn siad le hobair na hOllscoile
chun a chinntit go mbainfimid ar spriocanna amach. Ta sé tabhachtach don Ollscoil, mar sin, tacu lenar
ndaoine chun go dtiocfaidh rath agus fords orthu, chun tacu lena bhforbairt ionas go mbeidh siad in ann a
[dnacmhainneacht a bhaint amach, rud a thacdéidh leis an Ollscoil ina priomhthosaiochtai agus spriocanna a
bhaint amach. Is éard atd i gceist le Bainistiocht Feidhmiochta na cultdr a chruthd a spreagann feabhsu
leanunach ar scileanna, iompar agus rannchuidiu ar bhfoirne, rud a thacaionn leis an Ollscoil da réir.

Is é Creat Bainistiochta agus Forbartha Feidhmiochta na hOllscoile, ar a dtabharfar Feidhmiocht Fhordsach
feasta, an uirlis a thacdidh leis an bhfoireann agus leis na bainisteoiri riachtanais a réil a thuiscint agus an
fhoireann a chumasu le hoibrit i dtreo cuspdiri oibridichain a bhaint amach a thacaionn le spriocanna
straitéiseacha na hOllscoile. Is é an aidhm atd againn na tacu leis an gcomhalta foirne a bheith rathuil agus
forasach ina rél. Déanfar é seo trid an bprodiseas tosaigh maidir le spriocanna/cuspdiri a leagan sios agus
ansin déanfar é a athbhreithnit i [ar na bliana agus tri athbhreithnit dheireadh na bliana, agus ag an trath
sin déanfar spriocanna agus cuspoiri na bliana ddr gcionn a leagan sios.

2. Cuspoir

Dirionn bainistiocht feidhmiochta ar rdél agus ar éifeachtacht na mbainisteoiri agus na gcomhaltai foirne, iad
ag leagan sios spriocanna le chéile agus ansin ag athbhreithnil agus ag neartd fheidhmiocht na foirne i
gcoinne na spriocanna sin. Déanfar an t-eolas seo a chur ar an taifead go foirmidil tri Fheidhmiocht
Fhorasach. Ta Ollscoil na Gaillimhe ag iarraidh a chinntit go mbeidh an deis ag gach comhalta foirne cur lena
n-aonad/scoil féin, agus le straitéis agus fis na hOllscoile chun barr a gcumais a bhaint amach. Ta Feidhmiocht
Fhorasach ar cheann de na priomh-mheicniochtai trina mbainfimid amach le chéile Straitéis Ollscoil na
Gaillimhe “Fis i gCoiteann, Munlaithe ag Luachanna”.

3. Raon Feidhme & Prionsabail

Baineann Feidhmiocht Fhordsach le gach comhalta foirne in Ollscoil na Gaillimhe, idir [dnaimseartha agus
phairtaimseartha. Feidhmionn an Creat seo taobh le polasaithe agus ndsanna imeachta uile na hOllscoile.

4, Sainmhinithe

Athbhreithni: Beidh gach duine ata ag obair in Ollscoil na Gaillimhe ata taobh istigh de scéip an chreata ina
Athbhreithni.

Athbhreithneoir: Is gnach gurb é Bainisteoir Line direach an duine an tAthbhreithneoir a bheas aige/aici.
Aonad (Eagraiochtuil): Aon Cholaiste, Scoil, Instititid, Aonad Seirbhisi Gairmiula etc. de chuid na hOllscoile a
bhfuil an tAthbhreithni ina b(h)all de.

Cuspdiri: Cur sios ar an méid a comhaontaiodh idir an tAthbhreithneoir agus an tAthbhreithni, a thagann le
Straitéis Ollscoil na Gaillimhe agus le pleananna dbhartha an Aonaid Eagraiochtuil atd beartaithe ag an
Athbhreithni a chur i gcrich sa bhliain atd romhainn.

Plean Forbartha: Sraith de ghniomhaiochtai forbartha a chabhroidh leis an bhfoireann scileanna, innitdlachtai
no iompraiochtai ar leith a thacaionn le feidhmiocht sa rdl reatha a fheabhsu, chomh maith le cuimhneamh
ar phleanail gairme amach anseo. Comhaontaitear iad seo idir an tAthbhreithneoir agus an tAthbhreithni tar
éis comhra forbraiochta.

5. Prionsabail
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Tugtar tacaiocht d’Fheidhmiocht Fhorasach tri thiomantas na hOllscoile a chinntit go mbionn an deis ag na
comhaltai foirne ar fad:
i.  Tuiscint shoiléir a bheith acu ar a bhfuiltear ag suil uathu ina rél, 6 thaobh an méid a
dhéanfaidh siad agus an chaoi a ndéanfaidh siad a gcuid oibre, ag teacht le straitéis Ollscoil na
Gaillimhe; (i.e., sonraiochtai poist a chur san &ireamh, ndé réil agus freagrachtai
nuashonraithe.)
ii. A thuiscint conas a chuireann a rél le rath na Scoile/an Aonaid agus na hOllscoile ina
hiomlaine;
iii.  Machnamh a dhéanamh ar a gcuid oibre agus ar aon dushldin atd rompu, agus aiseolas agus
treoir a fhail ar a gcuid oibre ar bhealach tacuil agus cuiditheach;
iv.  Plé a dhéanamh agus tacaiocht a fhail d4 gcuid riachtanas forbartha ina rdél reatha agus dé n-
ardmbhianta gairme;
v.  Cur le cultdr cuimsitheach san ionad oibre ina gcuirtear luach ar éagsulacht agus ar
chomhionannas.
vi.  Machnamh agus infheistiocht a dhéanamh ina bhfolldine féin san Ollscoil.

Tugann Feidhmiocht Fhorasach deis d’fhoireann uile Ollscoil na Gaillimhe, in éineacht lena mbainisteoiri line,
a gecuspoiri/spriocanna don bhliain (n6 don tréimhse shainithe) a leagan sios, agus ina dhiaidh sin an deis
athbhreithnid agus plé a dhéanamh ar an dul chun cinn atd 4 dhéanambh ar na spriocanna/cuspairi sin.

Is priomhghniomhaiocht i Feidhmiocht Fhorasach chun cabhru le gach comhalta foirne de chuid na hOllscoile
cur go mér le misean agus fis Ollscoil na Gaillimhe agus le barr a gcumais a bhaint amach. T3 si bunaithe ar
straitéis na hOllscoile agus tacaionn si léi.

6. Freagrachtai

6.1 Freagrachtai an Athbhreithneora

Is é rol an Athbhreithneora comhthéacs a thabhairt don Athbhreithni ar an ngaol atd ag a rdl agus a
rannchuidid le straitéis agus spriocanna na Scoile/an Aonaid agus aiseolas a thabhairt le haghaidh scileanna
agus forbairt phearsanta agus cuidiu le spriocanna a leagan sios. Ta sé/si freagrach freisin as bualadh leis an
Athbhreithni agus as éisteacht go gniomhach leis/Iéi agus a (h)ionchur ina rél a chur san aireamh. Agus é sin
a dhéanambh aige/aici, caithfidh sé/si a chinntit go bhfuil torthai an phréisis dearfach maidir le feidhmiocht
an Athbhreithni agus Ollscoil na Gaillimhe araon. Ta an tAthbhreithneoir freagrach as an oilidint a chuirtear
ar fail a chur i gcrich sula dtugann sé/si faoin athbhreithniu.

6.2 Freagrachtai an Athbhreithni
Is é rél an Athbhreithni machnamh a dhéanamh ar an méid a chuireann sé/si le hOllscoil na Gaillimhe agus
le Fo-Aona(i)d dbhartha na hOllscoile agus machnamh a dhéanamh ar a c(h)ion don bhliain/do na blianta ata
le teacht. Ni mér dé/di dul i ngleic go dearfach lena (h)Athbhreithneoir chun soiléiria a fhail ar a rél agus a
c(h)ion, aiseolas a fhail ar a f(h)eidhmiocht agus an t-aiseolas sin a ghlacadh san direamh, agus tacaiocht agus
|éargas a sholathar da f(h)orbairt agus da roghanna gairme.

7. Athbhreithniu ar an gCreat
Déanfar athbhreithnil ar an gcreat tar éis dha bhliain chun a fheidhmiti a mheasunu agus chun aghaidh a
thabhairt ar aon athruithe a theastaionn chun tacu lena oibriochtu agus chun tuilleadh tacaiochta a thabhairt
don fhoireann agus do bhainisteoiri ina chur chun feidhme.

8. N&s imeachta chun an Polasai a chur i bhfeidhm
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T4 an Nds Imeachta ata le leandint chun an polasai seo a chur i bhfeidhm leagtha amach i gcdipéis ar leith.




